STATUT
CXXV LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
IM. WALDEMARA MILEWICZAW WARSZAWIE

l. Informacje ogélne o szkole

§1.1. CXXV Liceum Ogoélnoksztalcace im. Waldemara Milewicza w Warszawie, zwane dalej
,,szkotg” jest szkotg publiczng, w ktorej cykl ksztalcenia trwa 4 lata (klasy po szkole podstawowej).
2. Siedzibg szkoty jest budynek znajdujacy sie¢ w Warszawie przy ulicy Chtodnej 36/46.

3. W okresie od 1 wrzesnia 2019 r. do 31 sierpnia 2020 roku w szkole organizowane

sa oddziaty dotychczasowego trzyletniego Liceum Ogolnoksztatcacego ( klasy po gimnazjum).

4. Organem prowadzacym szkote jest Urzad m. st. Warszawy.

S. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowieckie Kuratorium O$wiaty
w Warszawie.

6. Teren, na ktorym stoi szkota jest wtasnoscig Skarbu Panstwa.

7. Budynek szkoty wraz z wyposazeniem stanowi wtasno$¢ m. st. Warszawy.

8. Szkola jest jednostka budzetowa, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu

organu prowadzacego tj. Urzedu m. st. Warszawy.
9. Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki na finansowanie niektorych form dziatalnosci
statutowe]j z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicow uczniéw, a takze z zyskow pochodzacych
Z dziatalnosci gospodarcze;.
10.  Obshluge finansowo-ksiggowa szkoty prowadzi Dzielnicowe Biuro Finansowe Os$wiaty dla
dzielnicy Wola w Warszawie.
11.  Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady obiegu,
gromadzenia i przechowywania wtasciwej szkole dokumentacji okre$laja odrgbne przepisy.
12. Szkota uzywa podluznej pieczgci naglowkowej o tresci: Zespot Szkot Nr 7 CXXV Liceum
Ogolnoksztatcace im. Waldemara Milewicza 00-872 Warszawa ul. Chtodna 36/46 tel. 620-16-01.
13.  Szkota uzywa matej i duzej pieczgci okraglej z napisem w otoku: CXXV Liceum
Ogolnoksztatcace im. Waldemara Milewicza w Warszawie.
14. Szkota prowadzi dokumentacje w formie papierowej oraz elektronicznej 1 przechowuje
Jja zgodnie z odrebni przepisami.
15.  Nauka w szkole jest bezptatna.
16.  Zasady przyjmowania do szkoty oraz zasady przechodzenia ze szkoly do szkoty okreslaja
odrgbne przepisy.
17. Szkota ksztalci w zakresie ogdlnoksztatcgcym.
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18.  Kazdy rok ksztalcenia w szkole podzielony jest na dwa okresy zakonczone klasyfikacja
srodroczng (1 okres) i roczng (2 okres).

19.  Uczniowie sg klasyfikowani i promowani na koniec kazdego roku szkolnego a szczegdtowe
zasady okreslajg odrebne przepisy.

20. W trakcie cyklu ksztatcenia szkota wystawia uczniom na zakonczenie roku szkolnego
$wiadectwo ukonczenia klasy. Absolwentom, ktorzy ukonczyli CXXV Liceum Ogolnoksztalcace
im. Waldemara Milewicza w Warszawie szkota wystawia §wiadectwo ukonczenia liceum.

21.  Absolwenci moga przystgpi¢ do matury, ktorej zasady okreslaja odrgbne przepisy ujete
w procedurach Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w Warszawie.

22.  Kandydat przyjety do CXXV Liceum Ogolnoksztalcagcego im. Waldemara Milewicza
w Warszawie pozostaje uczniem szkoly do czasu jej ukonczenia, nie dluzej jednak niz do konca
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym ukonczyt szkote.

23. Uczen przed otrzymaniem dokumentow stwierdzajacych ukonczenie szkoly lub
w przypadku przerwania nauki, powinien uregulowac wszystkie zobowigzania wobec szkoty.

24.  Szkota gwarantuje wszystkim uczniom roéwne prawa bez wzgledu na narodowosc,
pochodzenie spoteczne, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.

25.  Szkota czyni wszystko, aby uczniom stworzy¢ optymalne warunki dla ich intelektualnego,
kulturalnego ,emocjonalnego i fizycznego rozwoju.

26. Ze wzgledéw bezpieczenstwa w szkole wprowadzony jest monitoring wewngetrzny

1 zewnetrzny.

1. Cele i zadania szkoly

§2.1  Szkota umozliwia zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty, zdawania egzaminu maturalnego.

2. Szkota realizuje podstawg programowa ksztalcenia ogoélnego ustalong przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia.

3. Szkola realizuje wybrane przedmioty ogoélnoksztatcagce ujete w podstawie programowej
w zakresie rozszerzonym.

4. Uczniowie szkoty majg prawo do indywidualnego programu lub toku nauki. Odpowiedniego
zezwolenia udziela dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

5. Szkota moze organizowac¢ i prowadzi¢ nadobowiazkowe zaj¢cia przedmiotowe — kota

przedmiotowe.



6. Szkota umozliwia rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz czynnie wspiera
ich udzial we wszelkiego rodzaju konkursach i olimpiadach przedmiotowych.
7. Szkota umozliwia uczniom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia
poprzez organizacjg:

1) spotkan i zaje¢ z pracownikami wyzszych uczelni;

2) spotkan z pracownikami biur pracy, zaktadow pracy;

3) spotkan z przedstawicielami $wiata polityki, kultury i gospodarki.
8. W szkole prowadzone sg klasy, w ktorych szczegodlny nacisk potozony jest na zajecia
dydaktyczne z edukacji dla bezpieczenstwa, pozostale =zajecia uzupehliajgce dotyczace
przysposobienia wojskowego oraz tresci dotyczace promocji Sit Zbrojnych i1 wychowania
patriotycznego poprzez prezentacj¢ bohaterstwa i tradycji Wojska Polskiego. Mtodziez uczaca si¢
w tych klasach nosi mundury klas wojskowych na terenie szkoty i podczas reprezentowania szkoty

na zewnatrz oraz stosuje si¢ do regulaminu klas wojskowych, ktéry ogloszony zostat w zarzadzeniu

dyrektora szkoty.

9. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza w dziedzinie obronnosci
panstwa.

10. W szkole prowadzone sg dziatania z doradztwa zawodowego okreslone w ramach

Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

11. Szkota daje mozliwo§¢ pobierania nauki przez dzieci i mlodziez niepelnosprawna,
niedostosowang  spotecznie 1  zagrozong  niedostosowaniem  spotecznym,  zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

12. Szkota zapewnia opiek¢ nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu
W skréconym czasie.

13. Szkota daje mozliwo$¢ uzupetniania przez osoby doroste wyksztatcenia ogdlnego.

14.  Organizacja i realizacja dzialan w zakresie wolontariatu.

1) Szkota zapewnia ksztaltowanie u uczniéw postaw prospolecznych, umozliwiajagc uczniom
udzial w dziataniach z zakresu wolontariatu.

2) Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu ucznidéw w zyciu spotecznym.

3) Szkota moze podja¢ wspolprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzgdowymi,
fundacjami, ktorych celem jest ksztaltowanie $wiadomosci obywatelskiej,  postaw
demokratycznych wsrdd mlodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielggnowanie
pamigci o waznych wydarzeniach z historii Polski, ochronie dobr kultury i dziedzictwa

narodowego, pomocy stabszym i wykluczonym.



4) Podjeta wspélpraca moze dotyczy¢ organizacji zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania
i uzdolnienia, dydaktyczno-wyréwnawczych, specjalistycznych, organizowanych dla
ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, rewalidacyjnych dla uczniow z niepelnosprawnoscia.
5) Dyrektor szkoty podejmuje wspotprace w drodze porozumienia w uzgodnieniu z Radg
Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.
6) Podejmowanie dzialan w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacj¢ i realizacje
w szkole prowadzi Samorzad Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
7) Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu wytania Rad¢ Wolontariatu oraz ustala strukture
Rady Wolontariatu i jej kompetencje w regulaminie.
8) Rada Wolontariatu pelni funkcj¢ spotecznego organu szkoty, ktory wybiera, opiniuje oferty
dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym i spotecznosci lokalne;.
9) Kazdy uczen szkoly moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow
(opiekunow prawnych).
10) Wolontariusz to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania
W obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i srodowiska naturalnego.
11) Wolontariusze mogg podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory
nie utrudni im nauki i wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.
12) Wolontariusze podlegaja zrzeszeniu w szkolnym klubie wolontariusza, nad ktorym opieke
sprawuje nauczyciel szkoty.
16. Szkota sprawuje opieke nad uczniami z uwzglgdnieniem ich potrzeb i mozliwosci szkoty.
1) udziela uczniom pomocy pedagogicznej w razie trudnosci w nauce;
2) udziela uczniom pomocy w rozwigzywaniu réznych problemow;
3) udziela pomocy materialnej w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoty.
17.  Zasady i tryb przyznawania pomocy materialnej okreslajg odrebne przepisy prawa.
18. Dla mozliwie najefektywniejszego realizowania wszystkich celow i zadan szkota ksztattuje
srodowisko  dydaktyczno-wychowawcze odpowiednio do potrzeb ucznidow, wspomaga
wychowawczg role rodziny.
19.  Podporzadkowuje swoja strukture organizacyjng dydaktyczno-wychowawczym celom
I zadaniom, kierujac si¢ przy tym dobrem uczniow.
20.  Zatrudnia nauczycieli, z wysokimi kwalifikacjami pedagogicznymi, przestrzegajacych

podstawowe zasady moralne i etyczne oraz spetniajacych wymogi zdrowotne.



I1l.  Organy szkoly

§3.1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) rada szkoty;
5) samorzad uczniowski.
§4.1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrgbnych
przepisach dla:
1) jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zaktadu administracyjnego, ktorym
zarzadza;
2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za cato$¢ gospodarki finansoweyj;
3) administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych, postanowien
i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na podstawie odrebnych
przepisow;
4) dyrektora publicznego CXXV Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Waldemara Milewicza
w Warszawie;
5) przewodniczacego Rady Pedagogicznej CXXV Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Waldemara
Milewicza w Warszawie;
6) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.
3. Szczegdtowe kompetencje dyrektora okresla ustawa oraz odregbne przepisy dotyczace

obowigzkow 1 uprawnien wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jakosci pracy szkoly i realizacji przypisanych
jej zadan.
5. Dyrektor przyjmuje skargi 1 wnioski dotyczace organizacji pracy szkoly przekazane

na pismie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu.

6. Dyrektor jako administrator danych osobowych ucznidow, rodzicow, pracownikow szkotly
I wspotpracownikéw dba o celowe przetwarzanie tych danych, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
aw szczegOlnos¢ zatwierdza 1 wdraza odpowiednie S$rodki techniczne 1 organizacyjne,

aby przetwarzanie odbywato si¢ zgodnie z prawem.

§5.1. Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora jego uprawnienia 1 obowigzki przejmuje

wicedyrektor wskazany jako pierwszy, a w przypadku jego nicobecnosci, kolejny wicedyrektor.
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2. Zastepujacy wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastgpstwie dyrektora, uzywajgc wiasnej

pieczatki o tresci wz. dyrektora.

§6.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji statutowych
zadan szkoty dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. Rada pedagogiczna podejmuje swoje
decyzje w drodze uchwat.
2. Kompetencje stanowigce i opiniujace rady pedagogicznej okresla ustawa.
3. Rada pedagogiczna dziata na podstawie ,,Regulaminu Rady Pedagogicznej CXXV Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. Waldemara Milewicza w Warszawie”, ktory okresla:

1) organizacj¢ zebran;

2) sposob powiadomienia cztonkow rady o terminie i porzadku zebrania;

3) sposob dokumentowania dziatan rady;

4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

4, Rada pedagogiczna realizuje kompetencje rady szkoty okreslone w ustawie.

§7.1. Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoty, reprezentujacym ogoét rodzicow w danym

roku szkolnym.

2. Reprezentantami rodzicow poszczegodlnych oddziatéw sg rady oddziatowe rodzicow.
3. Wewnetrzng strukture rady rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegbétowy sposob
przeprowadzania wyborow okre$la ,Regulamin Rady Rodzicow CXXV  Liceum

Ogo6lnoksztatcagcego im. Waldemara Milewicza w Warszawie”

4, Rada rodzicow tworzy warunki wspoétdziatania rodzicow z nauczycielami we wszystkich
dziataniach szkoty.

5. Kompetencje stanowiace i opiniujace rady rodzicéw okresla ustawa.

6. Rada rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng dokonuje diagnozy potrzeb
1 probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, uchwala program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty 1 wystepuje z wnioskiem do dyrektora o jego aktualizacjg.

7. Szkota zapewnia radzie rodzicow wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej dzialania,
dostep do komunikatordw z rodzicami oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

8. Dokumentacja dziatania rady rodzicéw jest przechowywana w szkole.

§8.1. Rada szkoty jest organem spotecznym dzialajacym na podstawie ustawy o systemie oswiaty.
2. Rada szkoly jest kolegialnym organem Szkoty powotywanym na 3-letnig kadencje¢ i moze
by¢ powotana ponownie tylko raz.

3. W sktad rady szkoty wchodzi 9 oséb:



dwoéch nauczycieli, z ktérych zaden nie petni w szkole funkcji kierowniczej oraz pedagog jako
cztonek staty;

trzech rodzicow uczniow szkoty;

trzech uczniow, przy czym nie moze wchodzi¢ w sktad rady uczen, ktorego rodzic jest cztonkiem
tej rady.

4, W przypadku rezygnacji lub odejscia ze szkoty cztonka rady, przeprowadza si¢ wybory
uzupetniajace.

5. Rada szkoty zbiera si¢ w danym roku szkolnym wedtug potrzeb.

6. Zebrania rady szkoty sg protokotowane.

7. Na pierwszym zebraniu nowej kadencji, uchwala si¢ zakres prac rady szkoty,
uwzgledniajacy propozycje nauczycieli, rodzicOw i uczniow.

8. Informacje dotyczace rady szkoly 1 jej prac sa jawne 1 powszechnie dostepne.

0. Rada szkoly uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoly a szczegdtowe jej
zadania okre$laja odrebne przepisy.

10.  Rada szkoly w celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty moze gromadzi¢ fundusze
Z dobrowolnych sktadek oraz innych zrddet.

11.  Zasady wydatkowania funduszy rady szkoty okresla ,,Regulamin rady szkoty dziatajacej

w CXXYV Liceum Ogdlnoksztalcagcym im. Waldemara Milewicza w Warszawie”.

§9.1. Samorzad ucznidw jest kolegialnym organem szkoly reprezentujacym ogot uczniow.

2. Reprezentantami ogotu sa wybierane na dany rok szkolny:

1) 3 osobowe samorzady klasowe wylaniane na zebraniach poszczegolnych oddzialow
W pierwszym tygodniu wrzesnia;

2) 3 osobowy zarzad samorzadu uczniowskiego.

3. Zasady wybierania i dziatania samorzadu uczniowskiego okresla ,,Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego CXXV Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Waldemara Milewicza w Warszawie”
uchwalony przez reprezentantow ogotu uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Samorzad uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w szkole, inicjuje
dziatania shuzgce wsparciu ucznidéw i rozwigzywaniu ich probleméw oraz tworzy warunki ich

wspotdzialania z nauczycielami i rodzicami.

5. Szczegbdlowe uprawnienia samorzadu uczniowskiego okresla ustawa.
6. Samorzad uczniowski dziata pod opieka ,,nauczyciela opiekuna samorzadu uczniowskiego”.
7. Dyrektor zarzadzeniem okresla termin wyboru opiekuna samorzadu uczniowskiego oraz

zakres jego obowigzkow, uprawnien 1 kompetenc;ji.

8. Kandydatury przedstawicieli organéw samorzadu przedstawione s3 na zebraniach przez
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samorzady klasowe. Kazdy z kandydatow do samorzadu uczniowskiego powinien mie¢ oceng
zachowania co najmniej dobra oraz uzyska¢ pozytywna opini¢ wychowawcy klasy i rady

pedagogiczne;j.

§10.1 Organy szkoty dziatajg samodzielnie na podstawie 1 w granicach prawa.

2. Dziatalno$¢ organdw szkoty jest jawna, o ile odrgbne przepisy nie stanowig inacze;j.
3. Organy tworza warunki do wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
4, Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla zasady przekazywania informacji pomiedzy

organami szkoty, z uwzglednieniem sposobu wewng¢trznego publikowania uchwat organow

kolegialnych szkoty, o ile ich tres¢ jest jawna.

§11.1 W przypadku zaistnienia konfliktiu migdzy organami szkoty, obowigzkiem tych organow
jest dazenie do jego rozstrzygnigcia w trybie negocjacji, w ktorych udziat biorg wylacznie
cztonkowie tych organdw.

2. Organy uczestniczace w negocjacjach zobowigzane sg do sporzadzenia protokolu

ze spotkania negocjacyjnego.

3. Sprawy sporne pomig¢dzy organami rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jedna ze stron
konfliktu.
4. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem sporu jest osoba wskazana

przez organ niezaangazowany w konflikt, po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.

5. W przypadku nierozstrzygnigcia sporu, dyrektor zawiadamia organ prowadzacy szkote.

§12.1. W szkole powotany jest wicedyrektor lub wicedyrektorzy w zalezno$ci od liczby oddziatow.
2. Powotania na to stanowisko i1 odwotania ze stanowiska dokonuje dyrektor szkoty,
po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady szkoly i organu prowadzacego.

3. Wicedyrektor podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty, ktéry sporzadza zakres
obowigzkow i kompetencji. O zakresie obowigzkow i kompetencji dyrektor szkoty informuje radg

pedagogiczna.

IV.  Organizacja pracy szkoly

§13.1 Terminy rozpoczynania 1 Kkonczenia =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegbdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu
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nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote do 30 maja danego roku po wcze$niejszym zaopiniowaniu go przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogélng liczbe godzin przedmiotow 1 zajec
obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan
1 innych zaje¢¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy

oraz ze Srodkow wiasnych.

§14.1 Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw liceum.

2. Liczba oddzialéw oraz ich liczebno$¢ uzalezniona jest od limitow okreslonych przez organ
prowadzacy.

3. Oddzial dzieli si¢ na grupy w przypadku zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych

planéw nauczania.

§15.1 Organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. Opracowany
tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych zatwierdza rada pedagogiczna na plenarnym zebraniu
dotyczacym organizacji roku szkolnego w koncu sierpnia. Wszelkie dokonywane zmiany
przekazywane sa do wiadomosci nauczycieli i uczniow.
2. Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze.
3. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut, przerwy sa 10-minutowe, a przerwa tzw. $niadaniowa
trwa 20 minut.
4, Wszystkie terminarze i1 plany organizacyjne pracy szkoty sg udostepniane nauczycielom,
uczniom, rodzicom, pracownikom administracyjno-obstugowym poprzez wyeksponowanie
w pokoju nauczycielskim, w gablotach informacyjnych na korytarzach szkoty, w dzienniku
elektronicznym i na stronie internetowej Szkoty.
5. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i1 w uzgodnieniu z organem
prowadzacym moze ustali¢ zasady prowadzenia niektorych zaje¢ nieujetych w tygodniowym
rozktadzie zaje¢:

1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany

w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zajecia, dla ktorych nie zostata uchwalona podstawa programowa lecz program nauczania
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tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
6. Szkola moze wspdipracowaé¢ z uczelniami, ktorych studenci odbywaja praktyki
pedagogiczne. Opieke nad praktykami sprawujg nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora.
7. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sg takze zajgcia edukacyjne:
nauka religii, zajecia zwigzane z podtrzymaniem poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej ireligijnej a w szczegodlnosci nauka jezyka oraz wlasnej historii i kultury oraz zajecia
z wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka.
8. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 5 pkt. 1-6 zaje¢cia edukacyjne.
0. Zajecia edukacyjne: rewalidacyjne dla ucznidéw niepetlnosprawnych, zajecia prowadzone
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia

ucznidéw moga by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.

§16.1. Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ dydaktycznych nauke religii 1 etyki dla uczniow
liceum, ktorych rodzice lub sami uczniowie wyrazajg takie zyczenie; po osiggni¢ciu petnoletniosci
o uczestnictwie w lekcjach decyduja sami uczniowie.

2. Uczniowie nieobjeci nauka religii lub etyki, ktoérych rodzice swiadomie z niej rezygnuja,
majg zapewniong opieke na terenie szkoty, a jezeli zajecia religii lub etyki wypadaja na pierwszej
lub ostatniej lekcji mogg by¢ zwalniani do domu na podstawie ztozonej na poczatku roku szkolnego
do dyrektora szkoty pisemnej prosby rodzica lub opiekuna prawnego.

3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

4, W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen

z rocznych ocen Klasyfikacyjnych wlicza si¢ obydwie oceny uzyskane z tych zajgc.

§17.1 Biblioteka szkolna jest pracownia spetniajaca zadania w zakresie:
1) udostepniania ksigzek oraz innych zrodet informacji;
2) ksztalcenia umiejetnosci poszukiwania, selekcjonowania i wykorzystania informacji
z roznych zrodet oraz postugiwania si¢ technologia informacyjna;
3) rozwijania zainteresowan uczniOw oraz wyrabiania i poglgbiania uuczniow nawyku
czytania i uczenia si¢;

4) podejmowania dziatan kulturowych i spotecznych;
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5) realizowania zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

6) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli;

7) propagowania tematyki pedagogicznej wsrdod zainteresowanych rodzicow.

2. Zadaniem nauczycieli bibliotekarzy jest w szczegdlnosci:

1) gromadzenie zbioréw pod katem realizacji funkcji dydaktyczno-wychowawczej szkoty
oraz zgodnie z zainteresowaniami czytelnikow;

2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, czytelniczej i poradniczej;

3) udoste¢pnianie zbioréw zgodnie z zasadami pracy biblioteki;

4) upowszechnianie czytelnictwa;

5) ewidencjonowanie i opracowanie zbiorow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa;

6) selekcjonowanie zbioréw;

7) prowadzenie dokumentacji pracy;

8) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z roznych zrodet oraz postugiwanie si¢ technologia informacyjna;

9) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych =zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

10) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

3. Z biblioteki majg prawo korzysta¢ wszyscy uczniowie, rodzice i pracownicy szkoty.

4, Jednorazowo mozna wypozyczy¢ wylacznie na wilasne nazwisko trzy ksigzki na okres
dwoch tygodni.

5. Z gazet, czasopism oraz z ksiggozbioru podrecznego, czytelnik korzysta wylacznie
w czytelni.

6. Zbiory audiowizualne wypozycza nauczyciel na lekcje.

7. Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie lub zagubienie wypozyczonych ksiazek

(np. odkupuje, badz wptaca rownowarto$¢ na rachunek rady rodzicow).

8. Pod koniec roku szkolnego, ksigzki powinny by¢ zwrdocone do biblioteki w ogltoszonym
terminie.

9. W bibliotece obowigzuje cisza.

10. Organizowanie zaje¢ w Multimedialnym Centrum Informacyjnym, musi by¢ zgodnie

z zasadami uzytkowania komputerow w bibliotece:
1) z komputeré6w moga korzysta¢ wszyscy uczniowie i pracownicy szkoty w godzinach pracy
biblioteki;
2) Internet oraz dostgpne programy komputerowe uzywane sa wylacznie do celow
edukacyjnych, zabrania si¢ wysylania prywatnych wiadomosci, oraz rozméw

w ,.kawiarenkach internetowych”;
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3) zabrania si¢ przegladania stron internetowych zawierajgcych lub propagujgcych tresci
niezgodne z prawem i normami wspotzycia spotecznego;
4) praca przy komputerze mozliwa jest po otrzymaniu zgody od nauczyciela-bibliotekarza;
5) przy stanowisku komputerowym moga przebywaé najwyzej dwie osoby-warunkiem tego
jest zachowanie ciszy;
6) jednorazowo mozna korzysta¢ z komputera do 1/2 godziny lekcyjne;j;
7) istnieje mozliwos$¢ rezerwacji komputera na nastepny dzien (1/2 godz. lekcyjne;j);
8) drukowanie tekstu mozliwe jest po uzgodnieniu z bibliotekarzem, w ilo$ci do 10 stron;
9) zabrania si¢ podiaczania wlasnych urzadzen/nosnikéw bez zgody bibliotekarza;
10) uzytkownik zobowigzany jest do natychmiastowego zgloszenia awarii komputera;
11) zabrania si¢ dokonywania zmian w ustawieniach systemowych, wgrywania wlasnych
programéw, kasowania zainstalowanych;
12) nie wolno wykonywac zadnych potaczen technicznych np. roztaczac kabli zasilajacych;
13) podczas uzytkowania komputeréw obowigzujg ogdlne zasady bhp, dotyczace postugiwania
si¢ urzadzeniami zasilanymi pragdem elektrycznym;
14)za naruszenie powyzszych zasad beda nakladane kary (np. zakaz Kkorzystania
z komputera przez okreslony czas);
15) uzytkownik komputera odpowiada materialnie za umyslne spowodowanie szkod
W sprzecie i oprogramowaniu.
11. Szczegotowe zasady funkcjonowania wypozyczalni, czytelni i centrum multimedialnego
okreslaja zasady opracowane przez nauczycieli bibliotekarzy na podstawie odpowiednich
przepisOw prawa 1 zatwierdzone przez rad¢ pedagogiczna.
12. Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami. Szczegdtowe zasady wspotpracy

sa okreslone w regulaminie biblioteki.

§18.1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki.
2. Nad bezpieczenstwem ucznidw czuwaja i s3 odpowiedzialni nauczyciele szkoty:

1) w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcje;

2) w czasie przerw mig¢dzy lekcjami — nauczyciele dyzurujacy;

3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza szkotg — nauczyciel i ustalony opiekun.
3. Harmonogram dyzuréw nauczycieli w czasie przerw migdzy lekcjami zatwierdza dyrektor
szkoty. Grafik dyzuréw umieszczony jest na tablicy informacyjnej w pokoju nauczycielskim.
4. Nieobecnego nauczyciela zastgpuje na lekcji i na dyzurze migdzylekcyjnym inny nauczyciel

wyznaczony przez dyrektora szkoty.
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5. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad
uczniami okre$lajg odrgbne przepisy.
6. Szkota zapewnia opiek¢ nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych

na terenie szkoty.

§19.1. Szkota w miar¢ mozliwos$ci zapewnia opieke pielggniarska.
2. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel
W budzecie panstwa lub budzecie wtasnej jednostki terytorialne;.
3. Dyrektor szkoly powotluje szkolng komisje stypendialng, ktora przyznaje $wiadczenia
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
4. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
1) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
a) stypendium szkolne,
b) zasitek szkolny;
2) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sg:
a) stypendium za wyniki w nauce lub osiaggnigcia sportowe,
b) stypendium Prezesa Rady Ministrow,
C) stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;
3) uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesniec pomoc materialna o charakterze socjalnym
i motywacyjnym.
5. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodow na osobe w rodzinie, w szczegolnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka i1 dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak
umiejetnosci wypehiania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania,
a takze gdy rodzina jest niepelna lub wystapito zdarzenie losowe.
6. W zalezno$ci od potrzeb uczniéw stypendia szkolne udziela si¢ uczniom w nastepujacych
formach:
1) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym obejmujace;j:
a) zakup podrecznikow, lektur, encyklopedii, innych ksigzek pomocnych
w realizacji procesu dydaktycznego;
b) zakup pomocy dydaktycznych, w tym specjalistycznych edukacyjnych programéw
komputerowych, zakup wyposazenia osobistego bezposrednio zwigzanego
Z realizacja procesu dydaktycznego, w tym zeszytow, dlugopisow, pidrnikow,
plecakoéw, tornistrow;

€) zakup stroju sportowego na zaj¢cia wychowania fizycznego;
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d) zakup rzeczy i przedmiotéw nie stanowigcych pomocy dydaktycznych, ale majgcych
wplyw na realizacje procesu edukacyjnego lub wykonywanie obowigzku szkolnego
przez ucznia;

e) pokrycie kosztow transportu $rodkami komunikacji zbiorowej do i ze szkoty,
w ktorej uczen pobiera nauke.

2) catkowitego lub czgsciowego pokrycia kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych
w tym wyrownawczych, wykraczajacych poza zajgcia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajg¢ciach edukacyjnych realizowanych poza szkots.

7. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom takze w formie catkowitego lub czesciowego
pokrycia kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem zamieszkania.

8. Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie $wiadczenia pieni¢znego, jezeli organ
przyznajacy stypendium uzna, ze udzielenie stypendium w formach, o ktérych mowa w ust. 6

w punkcie 1 i 2 oraz w formie, o ktorej mowa w ust. 7, nie jest mozliwe. Udzielenie uczniowi,

w ktoérego rodzinie wystepuje alkoholizm lub narkomania, stypendium szkolnego w formie
$wiadczenia pienigznego wymaga ustalenia, ze zachodzg przestanki gwarantujace wykorzystanie tej
formy pomocy przez ucznia.

9. Miesigczng wysokos¢ dochodu na osobg w rodzinie ucznia uprawniajacg do ubiegania si¢

0 stypendium szkolne, wskazuja odrgbne przepisy prawa.

10. Zasilek szkolny moze by¢ przyznawany uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w trudne;j
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

11. Zasitek szkolny moze by¢ przyznawany w formie §wiadczenia pieni¢znego na pokrycie
wydatkdéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowe;j

o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymanego stypendium
szkolnego.

12. Wysokos¢ zasitku szkolnego jest ustalona w odrebnych przepisach prawa o$wiatowego.

13. O zasitek szkolny mozna ubiegac si¢ w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce

od wystgpienia zdarzenia uzasadniajacego przyznanie tego zasitku.

14. W przypadkach losowych rada rodzicéw moze przyznaé jednorazowa zapomoge losowa.

15. Szkota moze udzieli¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe.

1) stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka srednig
ocen oraz co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym
przyznaje si¢ stypendium, a stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane
uczniowi, ktory uzyskal wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
miedzyszkolnym oraz co najmniej dobrag ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym
okres, w ktorym przyznaje si¢ stypendium;
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2) o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub osiggni¢cia sportowe uczen moze ubiegaé
si¢ nie wezesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu nauki w danym typie szkoty;

3) srednia ocen, o ktorej mowa w pkt 1 ustala komisja stypendialna, po zasi¢gnigciu opinii rady
pedagogicznej i opinii samorzadu uczniowskiego;

4) wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe
wychowawca klasy sktada do komisji stypendialnej, ktora przekazuje wniosek wraz
ze swoja opinig dyrektorowi szkoty;

5) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe jest wyplacane raz
w okresie;

6) wysokos¢ stypendium ustala dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii komisji stypendialnej
I rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem prowadzacym szkote;

7) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej] w ramach $rodkow przyznawanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

16.  Stypendium Prezesa Rady Ministrow przyznaje si¢ uczniowi, ktory otrzymal promocje
z wyrdznieniem, uzyskujac przy tym najwyzsza w danej szkole $rednig ocen lub wykazuje
szczegllne uzdolnienia w co najmniej jednej dziedzinie wiedzy, uzyskujac w niej najwyzsze wyniki,
a w pozostalych dziedzinach wiedzy wyniki co najmniej dobre.

17. Stypendium ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania moze by¢ przyznane
uczniowi uzyskujacemu wybitne osiggniecia edukacyjne, w szczegdlnosci:

1) laureatowi migdzynarodowej olimpiady lub laureatowi i finali$cie olimpiady przedmiotowe;j
o zasiegu ogolnopolskim lub turnieju;

2) laureatowi konkursu na prac¢ naukowg, organizowanego przez instytucj¢ naukowa lub
stowarzyszenie naukowe;

3) uczniowi uzyskujacemu najwyzsze wyniki w nauce wedhug indywidualnego programu lub
toku nauki;

4) uczniowi uczestniczagcemu w zajeciach w uczelni przewidzianych tokiem studiow
na podstawie postanowien regulaminu studidow dotyczacych warunkéw uczestniczenia
wybitnie uzdolnionych uczniow w zajeciach przewidzianych tokiem studiow;

5) uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym
na szczeblu krajowym lub mi¢dzynarodowym.

18. Stypendia Prezesa Rady Ministrow lub ministra wlasciwego do spraw oswiaty

i wychowania przyznawane sg wedtug kryteriéw i procedur zawartych w przepisach prawa.
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§20.1. Szkota wspoétdziata z rodzicami w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniow. Rozpoznaje
ich potrzeby i oczekiwania.
2. Szkota organizuje state spotkania z rodzicami uczniéw kazdej klasy (wedtug harmonogramu
zawartego w terminarzu rady pedagogicznej).
3. Szkota:
1) informuje rodzicow 0 odpowiedzialnosci za wychowanie
i realizacj¢ obowigzku nauki. Przez niespelnienie obowigzku nauki nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiong nicobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) zapoznaje z obowigzujacymi przepisami i zasadami postgpowania zgodnie ze statutem
szkoty,
3) wspiera rodzicow w rozwigzywaniu problemow;
4) informuje o postgpach w nauce i zachowaniu dziecka;
5) umozliwia konsultacje oraz organizuje otwarte szkolenia dla rodzicow z pedagogiem,
psychologiem oraz specjalistami;
6) pozyskuje rodzicow jako sojusznikow wspélnych dziatan profilaktyczno-wychowawczych

podejmowanych przez szkole.

V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§21.1 W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych,
technicznych 1 obstugi.
2. Wszystkich pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, zatrudnia 1 zwalnia dyrektor szkoty,
kierujac si¢ przy tym:

1) odpowiednimi zasadami okre§lonymi odrgbnymi przepisami;

2) realnymi potrzebami i mozliwosciami finansowymi szkoty;

3) biezaca oceng ich pracy i postawg etyczno — moralnag;

4) whasciwymi wnioskami i opiniami, ktore moze formutowac rada szkoty.
3. Dyrektor szkoty sporzadza zakres czynnosci dla pracownika zatrudnionego na okreslonym

stanowisku 1 zakres ten stanowi zalgcznik do odpowiedniej umowy o prace.

§22.1. Kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole jest cztonkiem rady pedagogiczne;.
2. Nauczyciel prowadzi prace edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny za

jakos¢ tej pracy oraz za powierzonych jego opiece uczniow.
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3.

Prawa nauczycieli okre$laja inne przepisy, a w szczegélnosci Karta Nauczyciela

i Kodeks Pracy.

4.

Nauczyciel powinien ksztalci¢ i wychowywa¢ w duchu idei patriotyzmu, demokracji

I poszanowania prawa.

5.
1)

2)

3)

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

7.

Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow o:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdélnych $roédrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznioéw;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Do podstawowych zadan i obowigzkdéw nauczyciela nalezy:

zapewnienie prawidlowego przebiegu prowadzonego przez niego procesu edukacyjnego
i wychowawczego, w tym wybor lub opracowanie odpowiedniego programu nauczania;
dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw;

wspieranie rozwoju intelektualnego 1 psychofizycznego ucznidw, ich zdolno$ci
1 zainteresowan;

bezstronne 1 obiektywne ocenianie ucznidow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

udzielanie uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu ich ewentualnych niepowodzen szkolnych
i zyciowych;

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolnys;

doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

aktualizowanie tresci programowych i dostosowywanie ich do zmieniajacej si¢ sytuacji
spoteczno-gospodarczej kraju oraz wigzanie zagadnien teoretycznych z praktyka;
oznaczanie w dziennikach lekcyjnych realizowanych programoéw nauczania ustalonych
w szkolnym zestawie programoéw dopuszczonych do uzytku szkolnego i prawidlowe
prowadzenie dokumentacji szkolnej.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza

zespoly przedmiotowe zwane komisjami przedmiotowymi.

8.

Praca komisji przedmiotowej kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy

komisji a prace komisji nadzoruje dyrektor;

9.

Cele i zadania komisji przedmiotowych obejmuja:
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10.

1) zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji programu
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania oraz podrecznikow,

2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania uczniéw oraz sposobow badania
wynikOw nauczania, opracowanie przedmiotowych systemoéw oceniania oraz jednolitych
W ramach tych samych klas tematdéw testow poziomowych,

3) organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia zawodowego oraz  doradztwa

metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu i doposazeniu pracowni przedmiotowych,

5) wspolne opiniowanie  przygotowanych ~w  szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania;

Komisja przedmiotowa zobowigzana jest do dokumentowania swej pracy i skladania

z niej okresowych sprawozdan na posiedzeniu rady pedagogiczne;.

§23.1. Dyrektor szkoly powierza kazda klas¢ opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale — wychowawcy:

1) dla zapewnienia cigglosci wychowawcze] 1 jej skutecznosci pozadane jest,
by wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caty cykl ksztalcenia;

2) obowiazki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor;

3) wychowawca pelni funkcj¢ w stosunku do powierzonej mu klasy do chwili ukonczenia
przez ucznidéw nauki w tej klasie, chyba ze rada szkoly zlozy uzasadniony wniosek
do dyrektora szkoly o zmiang wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe
0 zmiang.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2:

1) otacza indywidualng opiekag kazdego wychowanka, jest rzecznikiem jego praw
w sprawach: oceny jego zachowania, przyznawania nagrod, zastosowania kar, rozstrzygania
sporow, konfliktéw miedzy uczniami, a takze migdzy uczniem a nauczycielem;

2) planuje i organizuje wspdlne z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,

rozwijajace jednostki 1 integrujagce zespdt uczniowski, ustala tresci 1 formy zajec
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tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy wynikajace z Programu
Wychowawczego Szkoty;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zarowno ucznidéw szczegélnie uzdolnionych, jak
1z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami edukacyjnymi);

4) wspotpracuje z rodzicami uczniow, zgodnie z §20 statutu szkoty,

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym oraz psychologiem;

6) nadzoruje podpisanie 1 realizacje kontraktu zawartego miedzy rodzicami, uczniem
a wychowawca;

7) informuje niezwlocznie uczniow i rodzicow o wszelkich decyzjach rady pedagogicznej,
ktore ich dotycza.

4, Wychowawca sporzadza coroczny plan pracy wychowawcy oraz prowadzi konieczng
dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej klasy: dziennik, arkusz ocen i $wiadectwa
szkolne.

S. Wychowawca wystawia oceny z zachowania (§rodroczne, roczne i koncowe):

1) na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow (na pierwszych zajgciach) oraz ich
rodzicow (na pierwszym zebraniu) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

2) na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym zobowigzany jest do
powiadomienia uczniéw i jego rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie zachowania.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej
poradni specjalistycznej.

7. Ocena z zachowania powinna uwzgledniaé¢ nast¢pujace elementy:

1) stosunek ucznia do obowigzku szkolnego;

2) kulture osobista;

3) respektowanie zasady wspotzycia spotecznego i norm etycznych;

4) respektowanie obowigzkoéw okreslonych w statucie szkoty;

5) udziat w zyciu szkoty i srodowiska;

6) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

7) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
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10.
11.

8) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;

9) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych oséb;

10) stosunek do wlasno$ci osobistej i zbiorowej;
11) postawy wobec innych ludzi (kolegéw, dorostych).

Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Decyzje o ocenie zachowania podejmuje wychowawca klasy, po zasiegnigciu opinii:

1) nauczycieli uczacych w danej klasie;

2) zespotu klasowego;

3) ocenianego ucznia rozumiang jako prawo do wyrazania opinii o wlasnym zachowaniu

1 postgpowaniu.
Ocena wystawiona przez wychowawcg jest ostateczna.

Srédroczna, roczna i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedlug

nastepujacej skali:

12.

1)
1)
2)
3)
4)
5)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

Oceng zachowania wystawia wychowawca na podstawie ponizszego punktowego systemu

oceniania;

1)

na poczatku kazdego okresu uczen otrzymuje 60 punktow, stanowigcych punkt wyjscia do
dalszej oceny. Oceng wyj$ciowa jest ocena dobra.

W zalezno$ci od zaangazowania w zycie szkoly 1 klasy, postawy, wywigzywania si¢
z obowiazkow szkolnych, uczen moze otrzymywac punkty dodatnie i ujemne.

Od sumy punktow, uzyskanych w ciggu okresu, zaleze¢ bedzie ocena zachowania.
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PUNKTACJA NA POSZCZEGOLNE OCENY

LICZBA PUNKTOW OCENA Z ZACHOWANIA
90 i powyzej WZOROWE

70 -89 BARDZO DOBRE

50 - 69 DOBRE

25-49 POPRAWNE

1-24 NIEODPOWIEDNIE

0 i ponizej NAGANNE

2) punkty dodatnie uczen moze otrzymac za:

a) reprezentowanie szkoty w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach

sportowych 1 innych konkursach zwigzanych =z zainteresowaniami uczniow

(np. fotograficzny, malarski, jezykowy, muzyczny, taneczny):

- sukcesy na poziomie szkolnym (5 pkt.),

- sukcesy na poziomie dzielnicy (7 pkt.),

- sukcesy na poziomie powiatowym (10 pkt.),

- sukcesy na poziomie wojewodzkim (15 pkt.),

- sukcesy na poziomie ogdlnopolskim i migdzynarodowym (20 pkt.),

b) tworcza prace na rzecz szkoty i klasy ( np. wykonuje cickawe dekoracje, gazetki, bierze
czynny udzial w uroczystosciach szkolnych, postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci
szkolnej) od 1 do 20 pkt.

C)  stuprocentowg frekwencje w miesigcu (5 pkt.),

d)  brak sp6znien w miesigcu (5 pkt.),

e) pomoc kolezenska udzielong po lekcjach na prosbe nauczyciela, pedagoga, opiekuna
wolontariatu — od 1 do 20 pkt.,

f) wzorowe wypelnianie powierzonych funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym i
godzenie tego z obowigzkami szkolnymi (do 10 pkt.),

g) aktywny udzial w zajgciach pozalekcyjnych (10 pkt.),

h) aktywny wudziat w dzialaniach spolecznych prowadzonych przez szkole
(np. w wolontariacie) (od 1 do 20 pkt.),

)] pomoc nauczycielowi/wychowawcy (od 5 do 15 pkt.),

)i pomoc na rzecz klasy (od 1 do 4 pkt.),

k)  postawa obywatelska (od 1 do 50 pkt.),

1) udziat w uroczystosciach panstwowych (od 1 do 20 pkt.),
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m) sumienne wykonywanie obowigzkoéw ucznia od 1 do 30 pkt. (punkty wystawia
wychowaweca klasy),
3) uczen moze otrzymaé punkty ujemne:

a) 1 pktujemny za:

- kazda nieusprawiedliwiong godzing nieobecnosci,

- kazde dwa spdznienia,

b) 5 pkt. ujemnych:

- kazdorazowo za brak identyfikatora,

- kazdorazowo za brak zmienionego obuwia,

- nieodpowiedni stroj/wyglad,

c)  agresywne zachowanie (od -25 do -50 pkt.),

d)  aroganckie zachowanie wobec nauczyciela lub pracownika szkoty (-5 do -20 pkt.),

e)  bojka na terenie szkoty (-50 pkt.),

f) korzystanie z telefonu lub sprzgtu elektronicznego podczas lekcji, uroczystoSci
i wyjscia (-5 pkt.),

g) nieschowanie telefonu lub innego sprzgtu elektronicznego na zgdanie nauczyciela
(-10 pkt.),

h) niszczenie dekoracji, sprzetu szkolnego lub cudzej wiasnosci (-50 pkt. + prace
spoleczne),

i) nieodpowiednie zachowanie podczas lekcji (od -5 do -20 pkt.),

), nieodpowiednie zachowanie podczas przerwy (od -5 do -20 pkt.),

K)  niestosowanie si¢ do polecen (od -5 do -20 pkt.),

) palenie papierosow na terenie Szkoty (-30 pkt.),

m)  $ciaganie, popetnianie plagiatow, inne oszustwa (-20 pkt.),

n)  wulgarne stownictwo — kazdorazowo (-20 pkt.),

0) wyjscie z budynku Szkoty podczas lekcji lub przerwy bez waznego zwolnienia
od rodzicow lub opiekundéw prawnych (-50 pkt.),

p)  wyludzenia (-50 pkt.).

4) wychowaweca stosuje konsekwencje w kolejnosci:

a)  ustna nagana wychowawcy oraz punkty ujemne,

b) pisemna nagana wychowawcy oraz punkty ujemne wczeSniej otrzymane za dane
wykroczenie pomnozone przez dwa,

C) ostrzezenie dyrektora, rozmowa z rodzicem (prawnym opiekunem) oraz punkty ujemne

wczesniej otrzymane za dane wykroczenie pomnozone przez dwa,

22



d) pisemna nagana dyrektora z wpisem do akt plus punkty ujemne za dane wykroczenie
pomnozone przez dwa.
5) w przypadkach takich jak:
a)  uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego,
b) zachowania utrudniajgce nauczycielowi prowadzenie lekcji,
C) o$mieszanie, wyszydzanie, ponizanie,
d) zniewazenie publiczne, pomdwienie, zniestawienie,
e) bojka, pobicie, udziat w bojce,
f) naruszenie nietykalno$ci drugiej osoby,
g) grozba popehienia przestgpstwa,
h) stosowanie przemocy wobec innych oséb w celu zmuszenia do dziatania niezgodnego
Z ich wola,
i) posiadanie substancji psychoaktywnych,
J) palenie tytoniu i papieroséw elektronicznych,
K) spozywanie lub bycie pod wptywem alkoholu (narkotykow),
I) rozpijanie matoletniego,
m)przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajowosci,
n) kradziez, wymuszenie,
0) uszkodzenie mienia,
p) falszerstwo, oszustwo, paserstwo, postugiwanie si¢ falszywymi dokumentami,
q) spowodowanie niebezpieczenstwa: alarm bombowy, pozar,
r) posiadanie niebezpiecznych narzgdzi,
S) rozpowszechnianie pornografii,
t) cyberprzemoc,
uruchamiamy procedury postgpowania w sytuacji zagrozenia demoralizacjg 1 przestgpczoscia.
13.  Wychowaweca na biezaco informuje uczniow (na godzinach wychowawczych)
I rodzicéw (na zebraniach, poprzez dziennik elektroniczny) o liczbie punktow.
14.  Na koniec okresu i roku szkolnego wychowawca podsumowuje punkty i po dyskusji
z uczniami oraz nauczycielami uczacymi w klasie wystawia propozycje oceny zachowanie ucznia.
Opinia ta moze spowodowaé¢ wystawienie oceny innej niz ta, ktora wynika z punktacji.
15.  Na posiedzeniu rady pedagogicznej klasyfikacyjnej wychowawca przedstawia propozycje
oceny zachowania kazdego z uczniéw i po zaakceptowaniu wystawia ustalong ostatecznie oceng.
16.  Na zebraniu wychowawca przekazuje informacj¢ o ocenie zachowania ucznia sprawiajacego
ktopoty wychowawcze jego rodzicom, ktorzy potwierdzajg t¢ informacj¢ podpisem.

17. Rodzice i uczniowie mogg zglosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenie odnosnie procedury
23



wystawiania oceny zachowania.
18.  Decyzja rady pedagogicznej okresowa lub roczna ocena zachowania moze ulec zmianie,
jezeli zachodza szczegdlne okolicznosci dotyczace zachowania ucznia uzasadniajace decyzje

0 zmianie oceny.
19. Spdznienie mozna usprawiedliwi¢ na podstawie:

1) pisemnej informacji z Punktu Obstugi Pasazera lub kasy biletowej o sp6znieniu $rodka

transportu;
2) pisemnej informacji od kierownika pociggu;
3) wydrukowanej informacji o ktopotach drogowych w czasie dojazdu do szkoty z serwisu
warszawa.gazeta.pl, mazowieckie.com.pl, ztm.waw.pl.

20. Nagrywanie filmow i robienie zdj¢¢ innym osobom na terenie szkoty oraz upublicznianie
ich wymaga zgody dyrektora szkoty.
21.  Uczen bioracy udzial w konkursach, zawodach sportowych i olimpiadach oraz osiagajacy
znaczne sukcesy (pierwsze trzy miejsca w konkursie dzielnicowym, pierwsze dziesig¢é miejsc
W konkursie ogoélnowarszawskim/ogolnopolskim lub etap okregowy olimpiad i konkursow
przedmiotowych), moze, na wniosek nauczyciela koordynujacego udziat w konkursie/olimpiadzie
albo na wniosek wychowawcy w przypadku konkursu odbywajacego si¢ poza systemem oswiaty
uzyska¢ podwyzszenie oceny rocznej z zachowania o maksymalnie dwie oceny, niezaleznie
od stopnia spelniania pozostatych kryteriow.
22. O usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych
zajeciach szkolnych, decyduje rodzic. Uczen penoletni nicobecno$ci na zajeciach szkolnych moze
usprawiedliwia¢ sam.
23. W szczeg6lnych przypadkach zwigzanych z wiasciwa 1 prawidtowa organizacja pracy
szkotly lub oddzialu wychowawca moze odmowic¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia. W takim
przypadku nalezy o tym fakcie poinformowaé rodzica niepetnoletniego ucznia w formie pisemnej
lub osobi$cie ucznia pelnoletniego, podajac szczegdtowe wyjasnienie odmowy.
24.  Wprowadza si¢ jednolite zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia w szkole. Kazde
usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia powinno mie¢ form¢ pisemng i powinno by¢ umieszczone
w dzienniczku szkolnym ucznia.
25.  Nieobecnos$¢ ucznia na pojedynczych godzinach lekcyjnych (brzegowych i w $rodku dnia)
bedzie usprawiedliwiana sporadycznie (do dwoch spoznien w miesigcu). W takich przypadkach
0 usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia decyduje wychowawca klasy.
26.  Uczen, ktoremu w okresie nauki wystawiono co najmniej 20 punktow ujemnych nie moze
otrzymac¢ oceny wzorowej na koniec okresu lub koniec roku szkolnego.

27.  Uczen, ktoéry ma biezaca frekwencj¢ nizsza niz 80% nie moze reprezentowac szkoty.
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§24.1 Pedagog szkolny organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
pedagogiczne;.
2. Pomoc pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

1) rozpoznaniu i diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci i niepowodzen szkolnych ucznia;

3) wspieraniu ucznia z wybitnymi zdolno$ciami;

4) organizowaniu roznych form pomocy pedagogicznej;

5) podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z Programu

Wychowawczego Szkoly i Programu Profilaktycznego Szkoty oraz wspieraniu nauczycieli
w tym zakresie;

6) pomocy w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu oraz udzielaniu

informacji w tym zakresie;

7) wspieraniu dziatan nauczycieli i rodzicow wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

9) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicow;

10) podejmowaniu dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

11) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

12) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

13) wspieraniu nauczycieli, wychowawcoéw, grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Pomoc pedagogiczna w szkole jest organizowana w formie:

1) zaje¢¢ pedagogiczno-edukacyjnych dla uczniow;

2) porad dla uczniow;

3) porad, konsultacji i warsztatow dla nauczycieli, uczniéow i rodzicow.

VI.  Uczniowie szkoly

§25.1. Uczen ma prawo do:
1) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;

2) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i zachowania;
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3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

sprawdzania wiedzy i1 umiej¢tnosci wedlug zasad okreSlonych w wewnatrzszkolnych
zasadach oceniania;

tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;
poszanowania swej godnosci;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

swobody wyglaszania mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one dobra osobistego 0so6b
trzecich;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

nietykalnosci osobistej;

10) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

11) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem

1 w mysl obowigzujacych zasad i przepisow;

12) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z zasadami przyznawania pomocy materialnej;

13) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych.

2.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

a zwlaszcza:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

dbac o honor 1 tradycje szkoty;

podporzadkowac¢ si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzadu uczniowskiego;

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych, przygotowywac
si¢ do nich 1 wlasciwie zachowywac w ich trakcie;

usprawiedliwia¢ w terminie do 7 dnia miesigca nastgpnego po miesigcu, w ktorym nastgpita
nieobecnos¢ w formie pisemnej (zwolnienie lekarskie lub wniosek rodzicéw, wniosek
petnoletniego ucznia w dzienniczku ucznia) nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych;

nosi¢ na terenie szkoty, w widocznym miejscu na szyi, identyfikator na szkolnej smyczy;
nosi¢ na terenie szkoly stroj szkolny (zgodnie z zarzadzeniami dyrektora);

dba¢ o wspoélne dobro, tad i porzadek w szkole;

dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegow;

w czasie zaj¢¢ lekcyjnych 1 przerw nie wychodzi¢ poza teren szkoty (dotyczy to takze

uczniow petnoletnich);

10) nie ulega¢ natogom; nie pali¢ tytoniu oraz papieroséw elektronicznych, nie pi¢ alkoholu

1 nie uzywac srodkdéw psychotropowych;

11) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

12) przestrzega¢ norm wspolzycia spolecznego, przeciwstawiaé sie przejawom agresji,

przemocy i wulgarno$ci — ,,zero tolerancji dla przemocy w szkole”;
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13) okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty;
14) na koniec kazdego roku szkolnego rozlicza¢ si¢ ze Szkola, wypelniajac karte obiegowsa
(,,obiegowke”).

3. Zabrania si¢ korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
w czasie zaj¢¢ lekcyjnych z wyjatkiem sytuacji, w ktorych nauczyciel wyraza na to zgodg.

4. W dniu rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego, w czasie uroczystosci szkolnych,
egzaminéw maturalnych, egzaminow poprawkowych oraz w trakcie reprezentowania szkoty na
zewnatrz obowiazuje strdj galowy. Dziewczeta — czarne lub granatowe spodnie lub spddnice
(dtugo$¢ spodnic maksymalnie 5 cm przed kolano) i biate bluzki; chtopcy — garnitur, koszula
I krawat. Klasy mundurowe zobowigzane sg do przyjscia w dniach uroczystosci szkolnych

w mundurze.

VIl. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§26.1. Szkolne zasady oceniania zostaly opracowane zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz w oparciu o opinie 1 wnioski nauczycieli, uczniéw oraz rodzicoHw.
2. Gléwnym celem procesu oceniania jest monitorowanie rozwoju ucznia oraz wspieranie jego
szkolnej kariery i podnoszenie poziomu motywacji.
3. Podstawa oceny jest systematyczna obserwacja pracy 1 aktywnosci ucznia oraz
przekazywanie mu informacji zwrotnej na temat poziomu uksztattowanych umiej¢tnosci. Ocenianiu
podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
4, Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskani
poszczegdlnych §rodrocznych 1 rocznych oraz koncowych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) ocenianie biezace;
3) ustalanie ocen klasyfikacyjnych srodrocznych, rocznych oraz koncowych;
4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;
5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

i trudno$ciach ucznia.
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5. Wewnatrzszkolne zasady oceniania obowigzuja wszystkich nauczycieli CXXV Liceum
Ogo6lnoksztatcagcego im. Waldemara Milewicza w Warszawie.
6. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zaje¢é
edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania oraz ustaleniu — wedtug skali okreslonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania —
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $roédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zZ zachowania.
7. Klasyfikacje $§rédroczng uczniow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego
W tygodniu poprzedzajagcym zakonczenie I okresu.
8. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, w
tym religii oraz etyki i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
9. Dopuszcza si¢ stosowanie $rodrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1;
10.0ceny biezace, srodroczne, roczne i koncowe musza by¢ wystawione zgodnie ze skala ocen
1-6.

1) w ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie znakow,,+” 1 ,,-”.
11. Komisje przedmiotowe zobowigzane s3 do opracowania wymagan edukacyjnych
na poszczegdlnych poziomach klas oraz we wszystkich typach szkot. Przedmiotowe zasady
Oceniania, stanowig zalgczniki do dokumentacji komisji przedmiotowych.
12. Wymagania okres$lone w ust. 11 musza by¢ co najmniej raz w roku szkolnym aktualizowane
i akceptowane przez cztonkoéw wiasciwej komisji przedmiotowe;.
13.  Na pierwszych zajeciach nauczyciel zobowigzany jest do przedstawienia uczniom i jego
rodzicom wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu oraz stosowanego
systemu oceniania wraz z ustaleniami zawartymi w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania oraz
warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych.
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14.  Na pierwszym zebraniu z rodzicami wychowawca zobowigzany jest do przedstawienia,
stosowanego systemu oceniania wraz z ustaleniami zawartymi w wewnatrzszkolnych zasadach
oceniania. Powinien rowniez przedstawi¢ warunki i sposob oraz kryteria oceniania zachowania, jak
rowniez tryb otrzymywania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
15. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow; Oceny sg odczytywane na lekcji
W obecnos$ci ucznidw (nauczyciel podaje numer ucznia w dzienniku lekcyjnym i warto$¢ oceny);

16.  Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu
na okreslonych warunkach:

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia (np.: testy, sprawdziany, wypracowania,
kartkowki itp.) sa przechowywane w szkole przez nauczycieli przedmiotéw przez caty rok
szkolny. Pozostale prace (np.: pisemne prace domowe, prezentacje, referaty)
po ocenieniu mogg by¢ zwrocone uczniowi;

2) nauczyciel na zajeciach lekcyjnych udostepnia uczniowi sprawdzone i ocenione prace
pisemne;

3) na prosbe ucznia lub jego rodzicow w ciggu calego roku szkolnego nauczyciel udostgpnia
prace ucznia w terminie i miejscu wspolnie ustalonym. Sprawdzone i 0cenione prace ucznia
sa udostepniane do wgladu zawsze w czasie wywiadéwek, indywidualnych spotkan
z rodzicami ucznia lub dni otwartych dla rodzicow w szkole;

4) udostgpnianie odbywa si¢ w obecnosci nauczyciela przedmiotu. Uczen lub rodzic ma prawo
do uzyskania uzasadnienia oceny oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze strukturg
sprawdzianu, sposobem oceniania pracy a takze do otrzymania wskazowek zwigzanych
z poprawg pracy. Uczen lub rodzic moze sporzadzac notatki i odpisy;

5) sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ucznia takich, jak testy i sprawdziany
dotyczace dziatdbw programowych nie powinno si¢ wynosi¢ poza teren szkoty; jesli
nauczyciel wynosi prace pisemne uczniow poza teren szkoty, ponosi pelng
odpowiedzialno$¢ za ich zagubienie lub zniszczenie.

17.  Informacji dotyczacych wynikdw w nauce udziela¢ moze wychowawca klasy, nauczyciel
przedmiotu i dyrektor szkoty na spotkaniach z rodzicami, w kontaktach indywidualnych osobiscie,
listownie lub telefonicznie.

18.  Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

19.  Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawne;j
oraz niedostosowanej spotecznie w szkotach ogélnodostgpnych lub integracyjnych;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajacego  opini¢  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole.

20.  Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
21. W przypadku projektow i konkursow interdyscyplinarnych ocene wystawia si¢ z przedmiotu

wiodgcego lub uzgodnionego z nauczycielem — opiekunem projektu lub konkursu.

§27.1. Dopuszcza si¢ nastepujace formy sprawdzania dydaktycznych osiggnie¢ uczniow:

1) prace pisemne (np. wypracowania, testy, testy poziomowe, kartkowki , sprawdziany);

2) wypowiedzi ustne (odpowiedzi na pytania, rozmowy, dyskusje, wnioskowanie);

3) ¢wiczenia praktyczne (praca indywidualna i w grupach, prezentacje);

4) prace domowe wszelkiego typu;

5) prace dodatkowe;

6) obserwowanie pracy ucznia podczas lekcji;

7) prace dtugoterminowe — projekty.
2. Z przedmiotow o wymiarze 2 1 wigcej godziny tygodniowo przeprowadzane beda minimum
dwie prace pisemne powtorzeniowe w danym okresie (nie dotyczy przedmiotow ¢wiczeniowych).
3. Prace pisemne (z wyjatkiem kartkowek) musza by¢ zapowiedziane z dwutygodniowym
wyprzedzeniem (nie dotyczy przedmiotéw <¢wiczeniowych). Nauczyciel zobowigzany jest
(po uprzednim powtodrzeniu i przygotowaniu) do podania zakresu pracy pisemnej oraz jej formy

(test, odpowiedzi na pytania problemowe, zadania).

4, Przewidziany termin pracy pisemnej nauczyciel zobowigzany jest do odnotowania
w dzienniku.
S. Dopuszcza si¢ dwie prace pisemne tygodniowo z roéznych przedmiotéw. W liczbie tej nie

mieszcza si¢ prace poprawkowe uzgodnione z nauczycielem przedmiotu.
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6. Dopuszcza si¢ trzecig prace klasowg w tygodniu po uprzednim uzgodnieniu z uczniami
1 wyrazeniu przez nich zgody (potwierdzonej pisemnie przez gospodarza klasy).

7. Nauczyciel zobowigzany jest do omowienia na lekcji prac pisemnych takich, jak testy
1 sprawdziany dotyczace dziatow programowych.

8. Wyniki prac pisemnych muszg by¢ ogloszone najpdzniej dwa tygodnie po ich napisaniu.
Dopuszcza si¢ przedtuzenie tego terminu do trzech tygodni dla nauczycieli jezyka polskiego.

0. Kartkowki nie muszg by¢ zapowiadane, ale zakres tematyczny nie moze przekraczac trzech
ostatnich lekcji lub omawianego zagadnienia.

10. Wynik prac pisemnych ocenianych punktowo, przelicza si¢ na oceny szkolne wedlug

nastgpujacej skali:

1) 0% -44%  stopien niedostateczny;
2) 45% - 61 % stopien dopuszczajacy;
3) 62% - 78%  stopien dostateczny;
4) 79% -93%  stopien dobry;
5) 94% - 98%  stopien bardzo dobry;
6) 99% - 100% stopien celujacy.
Dziesietne czesci procentow przeliczamy zgodnie z zasadg zaokraglen matematycznych.
11. Wprowadzono wagi ocen:
waga 1 — praca w grupach, prace domowe, frekwencja na zajgciach wychowania fizycznego;
waga 2 — kartkowki, odpowiedzi ustne, projekty, aktywnos¢;
waga 3 — prace klasowe, wypracowania;
waga 4 — laureaci konkursow, olimpiad, zawoddéw sportowych, sprawdziany roczne.
Srednia wazona obliczona z tych ocen ma charakter orientacyjny dla nauczyciela i ucznia.
Ostateczng oceng¢ wystawia nauczyciel.
12. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym przy biezacym ocenianiu ucznidw
nastepujacych symboli:
1) ,,+” — aktywno$¢ ucznia podczas lekcji;
2) ,,—” —brak aktywnosci ucznia podczas lekcji oraz poprawy oceny niedostatecznej;
3) ,,0” — brak przystapienia do sprawdzianu, kartkowki, brak pracy w grupie, brak pracy
domowej itp. z powodu nieobecnosci ucznia w szkole;
4) ,,bz” — brak wykonania zadania;
5) ,,np” — zgloszenie przez ucznia nieprzygotowania do lekcji.
13. Zobowiazuje si¢ nauczycieli do informowania uczniow lub jego rodzicéw 0 uzyskanych przez

nich ocenach oraz do uzasadniania wystawionej oceny w nastepujacy sposob:
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1) nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace,
srodroczne, roczne i koncowe;

2) dodatkowo na prosbe ucznia lub rodzica nauczyciel jest zobowigzany ustnie uzasadnié
ustalone oceny biezgce, $rodroczne, roczne i koncowe w terminach ustalonych z uczniem
lub rodzicem;

3) uzasadnienic oceny biezacej obejmuje odniesienic si¢ do wczes$niej ustalonych
i znanych uczniowi kryteriow (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej
aktywnosci oraz wskazanie: co uczen zrobit dobrze, co uczen ma poprawi¢, w jaki sposob
uczen ma poprawi¢ oceng, jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazéwek do
dalszego rozwoju;

4) uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej 1 koncowej obejmuje odniesienie si¢
do wczedniej ustalonych i1 znanych uczniowi wymagan na poszczegdlne oceny oraz
wskazanie jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowal, jakie wymagania
podstawy programowej musi jeszcze opanowac;

5) jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze ztozy¢ pisemny wniosek
do dyrektora szkoty o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pi§mie. Nauczyciel sporzadza
uzasadnienie w terminie 7 dni od dnia zlozenia wniosku. Pisemne uzasadnienie oceny
obejmuje wskazania wymienione w pkt. 3 lub 4. Pisemne uzasadnienie nauczyciel
przedmiotu sktada w sekretariacie szkoty. Dyrektor w ciagu 3 dni przekazuje uzasadnienie
oceny wnioskodawcy.

14. Oceniona praca musi znalez¢ odniesienie w dzienniku lekcyjnym, ocena wstawiana jest tylko

w czasie lekcji.

15.  Dopuszcza si¢ stosowanie w ocenach biezacych znakow ,,+7 1 ,,-”.

16. Co najmniej raz w roku nauczyciele zobowigzani s3 do przeprowadzenia testow
poziomowych.

17.  Uczen ma prawo raz w danym okresie zgtosi¢, bez podawania przyczyny, nieprzygotowanie

do zaje¢ prowadzonych w wymiarze do dwoch godzin tygodniowo oraz dwa razy do zajec¢

prowadzonych w wymiarze powyzej dwoch godzin tygodniowo.

18. Uczen, ktory aktywnie uczestniczy w trzech zajgciach dodatkowych w ramach programu Wars

I Sawa, moze otrzymac¢ dodatkowe ,,nieprzygotowanie” do wykorzystania w danym roku szkolnym

na dowolnym przedmiocie. llos¢ dodatkowych ,,nieprzygotowan” mozliwych do uzyskania w ten

sposob jest ograniczona.

19.  Zgloszenie nieprzygotowania nie obejmuje zapowiadanych prac pisemnych.

20.  Nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ na pracy pisemnej jest rownoznaczna z pisaniem jej przez

ucznia tylko raz, w terminie poprawkowym.
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21. W czasie dwodch tygodni uczen ma mozliwos¢ poprawienia kazdej oceny czastkowej. Ocena
Z poprawy jest odnotowywana w dzienniku, niezaleznie od tego, jaka to jest ocena (nie dotyczy
to sytuacji, gdy uczen otrzymuje drugg ocen¢ niedostateczng — wtedy w dzienniku
odnotowywany jest fakt przystapienia do poprawy).

22.  Uczniowie majg prawo do jednej poprawy kazdej pracy pisemnej w terminie uzgodnionym

Z nauczycielem.

23.  Usprawiedliwiona w ciggu tygodnia nieobecno$¢ na pracy pisemnej daje uczniowi
mozliwo$¢ jej napisania w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

24, Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy bra¢ pod uwage wysitek wkladany

przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki przedmiotu,

a takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

25. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajeé komputerowych,

informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia

w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

26. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych

na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach

wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

27.  Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,

informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,ZWolniona”.

28.  Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego

ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.

29. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§28.1. Uczen podlega klasyfikacji srodrocznej, rocznej i koncowe;.
2. Klasyfikowanie obejmuje:
1) klasyfikacj¢ $rodroczng polegajaca na okresowym podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych

ucznia oraz ustaleniu oceny zachowania;
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2) klasyfikacje roczng polegajacg na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu oceny
zachowania;

3) klasyfikacje koncowa, na ktorg skladajg si¢: roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyzszej, roczne oceny
klasyfikacyjne z zajge¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢ odpowiednio
w klasach programowo nizszych oraz roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustalone
w klasie programowo najwyzszej.

3. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne.

4. Ocena $rodroczna, roczna oraz koncowa musi by¢ wypadkowa ocen biezacych, ktora nie
moze by¢ liczona $rednig arytmetyczng. Przy wystawianiu oceny $rédrocznej, rocznej oraz
koncowej, pod uwage brane s3 oceny otrzymane normalnym trybem, jak rdéwniez oceny
Z poprawy.

5. Ocenom biezacym nalezy nadaé¢ odpowiednie rangi, najwicksza wage nalezy nadawaé
pracom pisemnym. Na t¢ ocen¢ nie moze mie¢ wplywu zachowanie ucznia, jego wyglad oraz
frekwencja.

6.Zaleca si¢, aby ocena $rodroczna, roczna oraz koncowa byta wystawiana z minimum czterech
ocen biezacych. Liczba ocen biezacych uzalezniona jest od tygodniowego wymiaru godzin
zZ przedmiotu.

7. Ocena klasyfikacyjna wystawiona zgodnie z przyjetym wewnatrzszkolnymi zasadami
Oceniania, nie moze by¢ uchylona lub zmieniona decyzja administracyjna.

8. O proponowanej ocenie niedostatecznej uczen i rodzice powinni zoSta¢ poinformowani
przed klasyfikacja w formie przyjetej przez szkot¢ (dziennik elektroniczny Librus). Uczen ma
prawo do poprawiania ocen, co wynika z zapisOw prawa o$wiatowego.

9. O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania uczen
powinien zosta¢ poinformowany najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacjg w formie przyjetej
przez szkote (dziennik elektroniczny Librus).

10. Szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow, jezeli
w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej. Oceny $rddroczne
i roczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wystawiane sa przez nauczycieli przedmiotu
W obecnoéci uczniéw nie pozniej niz na trzy dni przed rada klasyfikacyjng. Srodroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z tych zaje¢ nie ma

wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
34



11. W przypadku gdy oceny klasyfikacyjnej nie moze wystawi¢ nauczyciel przedmiotu,
wystawia jg dyrektor szkoly w porozumieniu z wychowawcg klasy.

12.  Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna lub uzyskana
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.

13. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

14.  Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
15. Na pisemng prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu  nieobecnos$ci

nieusprawiedliwionych lub na prosbe rodzicow skierowang do dyrektora szkoty, rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

16.  Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy indywidualny tok oraz uczen, ktory
realizuje obowigzek nauki poza szkotg.

17.  Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen w przypadku przechodzenia ze szkoty
publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu szkoty
publicznej drugiego typu.

18.  Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, zajg¢ komputerowych i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ forme zadan praktycznych.

19. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

20.  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest w ostatnim tygodniu zaje¢ szkolnych przez
nauczyciela prowadzacego dane zajg¢cia edukacyjne i wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. W czasie egzaminu mogg by¢
obecni w charakterze obserwatoréw rodzice ucznia.

21.  Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot oraz dotacza sig
pisemne prace ucznia, zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach oraz zwigzlg informacje

0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokol stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

22. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé¢

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
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,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
23.  Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich zajgé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 24.
24. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty ponadpodstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.
25.  Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl ocene¢ niedostateczng z jednych albo
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
26.  Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ form¢ zadan
praktycznych.
27.  Przygotowany przez nauczyciela egzamin poprawkowy musi zosta¢ skonsultowany
z nauczycielem tego samego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego. Fakt konsultacji musi zostaé
potwierdzony podpisem.
28. Tlos¢ zestawOw na czes$¢ ustng egzaminu poprawkowego powinna by¢ o dwa wicksza od liczby
ucznidw uczestniczacych w egzaminie.
29.  Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
30.  Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:
1) przewodniczacy komisji — dyrektor szkoty lub jego zastepcea;
2) egzaminator — nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) cztonek komisji — nauczyciel prowadzacy takie same lub podobne zajecia edukacyjne.
31. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na whasng prosbe¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
32.  Zprzeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, do ktorego zatacza
si¢ pisemne prace ucznia i informacje o jego odpowiedziach ustnych. Dokumenty dotacza si¢ do
arkusza ocen ucznia.

33.  Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
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W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez

dyrektora szkoty, nie poézniej niz do konca wrzesnia.

34.  Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase

(z zastrzezeniem §28 ust. 24 statutu liceum).

35.  Na pisemny wniosek rodzica lub ucznia dyrektor szkoty udostepnia do wgladu

dokumentacje¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz inng dokumentacje

dotyczacg oceniania ucznia w terminie i miejscu wspdlnie ustalonym.

36.  Udostepnienie odbywa si¢ w obecnosci dyrektora szkoty lub osoby przez niego
upowaznionej. Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny ustalonej w wyniku

egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze

strukturg testu wykorzystanego do egzaminow i sposobem oceniania pracy ucznia. Uczen lub rodzic

ma prawo do sporzadzania notatek, odpisow.

37.  Dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen

wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania oraz innej dokumentacji

dotyczacej oceniania ucznia nie mozna wynosic¢ poza teren szkoty.

38.  Jezeli uczen nie spetnit warunkow okreslonych w §28 ust. 23 i 24 statutu liceum, nie

otrzymuje promocji i powtarza klase.

39.  Srednia ocen obliczana jest ze wszystkich przedmiotoéw obowigzkowych, dodatkowych oraz

religii i etyki.

40.  Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje

promocje do klasy wyzszej z wyrdznieniem.

41.  Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danego przedmiotu celujaca

oceng klasyfikacyjng roczna.

42.  Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne

oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo

najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktoérych

realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze

od oceny niedostatecznej.

43.  Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra

oceng zachowania.

§29.1. Uczniowi przystuguje prawo do odwotlania si¢ od oceny wystawione] przez nauczyciela za

prace pisemna.
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2. Na pros$be ucznia nauczyciel zobowigzany jest do umotywowania wystawionej oceny oraz
rozpatrzenia odwotania ucznia.
3. Kolejnym etapem jest pisemne odwotanie wraz z uzasadnieniem, ktore uczen przedktada
wychowawcy klasy wraz z praca.
4, Wychowawca zobowigzany jest przekaza¢ odwotanie ucznia przewodniczgcemu wilasciwe;j
komisji przedmiotowe;j.
5. Komisja przedmiotowa w ciggu pigciu dni zobowigzana jest wydaé opinig.
6. W przypadku, gdy komisja uzna odwotanie ucznia za uzasadnione, przekazuje swoja opini¢
nauczycielowi, ktory zobowigzany jest do wyjasnienia sprawy.
7. W przypadku, gdy decyzja komisji nie jest korzystna dla ucznia moze odwolaé sie¢
on do dyrektora szkoty, ktéry w ciggu pieciu dni zobowigzany jest do wyjasnienia sprawy
Z nauczycielem.
8. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.
9. Uczen lub jego rodzice majg prawo zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalone niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone nie pdzniej niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
10. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje
komisje,  ktora  przeprowadza  sprawdzian  wiadomo$ci i1 umiejetno$ci  ucznia
w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
11. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 10, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 9. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.
12. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
13.  Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

14. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory wraz z pisemng praca ucznia, zwigzlg
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informacja o ustnych odpowiedziach oraz zwigzta informacjg o wykonaniu zadan praktycznych
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15.  Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem lub jego rodzicami.

16.  Przepisy ust. 9-15 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

17.  Dyrektor szkoly monitoruje poprawno$¢ stosowania zapisow wewnatrzszkolnych zasad
oceniania przy wystawianiu ocen.

18.  Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
19.  Tryb odwotawczy od wystawionej oceny zachowania:

1) uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny; zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie do 2 dni roboczych po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) dyrektor szkoty powotuje w takim przypadku komisje, ktora ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow,
w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen, a w przypadku rownej liczby gltosow decyduje
glos przewodniczacego komisji;

3) w sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow;

4) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od wczesniej ustalonej oceny;

5) ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
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20.

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, w ktérym umieszcza si¢ ostateczng oceng

Z zachowania wraz z uzasadnieniem.

§30.1.

VIIl. Nagrody, wyréznienia, kary

Szkota moze przyznaé zashugujacym na to uczniom nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

1) pochwata wychowawcy klasy;

2) pochwata dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy klasy, rady pedagogicznej;

3) nagrody rzeczowe i dyplomy uznania:

a) za bardzo dobre i dobre wyniki w nauce i co najmniej dobre zachowanie,

b) za aktywng prace w samorzadzie lub innej organizacji szkolnej,

C) za udziat i wyniki w przedmiotowych konkursach wiedzy oraz zawodach
i imprezach sportowych,

d) za wzorowa frekwencje;

4) nagrody zespotowe dla wyr6zniajacej si¢ klasy.

2.

Dyrektor szkoty na wniosek samorzadu uczniowskiego, zatwierdzony przez rad¢ szkoty

przedstawia kandydata do stypendium Prezesa Rady Ministréw Kuratorowi O$wiaty.

3. Szkota moze stosowaé wobec uczniéw nastgpujace rodzaje kar:

1) ustna nagana wychowawcy Klasy;

2) pisemna nagana wychowawcy klasy;

3) ostrzezenie wicedyrektora do spraw wychowawczych, rozmowa z rodzicem;

4) pisemna nagana dyrektora z wpisem do akt;

5) przeniesienie do innej klasy;

6) skreslenie z listy uczniow szkoty.
4, Skreslenie z listy uczniow moze nastgpi¢ zgodnie z trybem postgpowania w nastepujacych
przypadkach:

1) uczen umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu wtasnym lub innych o0sob;

2) dopuszcza si¢ agresji i przemocy fizycznej lub psychicznej wobec innych 0sob;

3) dopuszcza si¢ kradziezy;

4) pozostaje pod wptywem alkoholu lub innych srodkoéw odurzajgcych;

5) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

6) demoralizuje innych ucznioéw;

7) stale narusza inne postanowienia statutu szkoty i aktow prawnych;

8) umyslnie stwarza sytuacje zagrazajace zdrowiu 1 bezpieczenstwu uczniOw oraz

pracownikow szkoty;
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9) jestuczniem petnoletnim i porzucit obowigzek nauki.
5. Dyrektor szkoty w drodze decyzji moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w §30 ust. 4 statutu liceum. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.
6. Skreslenie z listy ucznidow moze nastgpi¢ w szczegolnych przypadkach i po wykorzystaniu
wszystkich oddzialywan wychowawczych.
7. W okresach mig¢dzy zebraniami rady pedagogicznej decyzje o zastosowaniu kary moze podjaé
dyrektor szkoty, na podstawie pelnomocnictwa udzielonego mu w tym zakresie przez rade
pedagogiczna.
8. Szkota ma obowigzek bezzwlocznego informowania rodzicow ucznia 0 przyznanej uczniowi na
grodzie lub zastosowanej wobec niego karze.
9. Od kazdej kary okreslonej w §30 ust. 3 uczen lub jego rodzice moga si¢ odwota¢ formie

pisemnej do dyrektora szkoty.

IX.  Tryb skreslenia ucznia z listy uczniow

§31.1. Nauczyciel sktada do dyrektora szkoty nastgpujaca dokumentacje:
1) pisemng informacj¢ o zaistniatym incydencie/incydentach i zawiera w niej podjete dziatania
profilaktyczne skierowane do ucznia;
2) wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow;
3) jezeli sa dostgpne: pisemne wyjasnienia ucznia oraz zeznania §wiadkow;
4) opini¢ pedagoga szkolnego o uczniu i celowosci jego skreslenia oraz informacje
o podjetych dziataniach profilaktycznych;
5) dane kontaktowe ucznia i jego rodzicow.
2. Dyrektor bada, czy dane wykroczenie zostalo uwzglednione w statucie szkoty jako
przypadek, za ktory mozna ucznia skresli¢ z listy uczniow.
3. Dyrektor zwotuje zebranie rady pedagogicznej. W protokole z zebrania powinny si¢ znalez¢
wszystkie informacje, majace wplyw na podjecie uchwaly o skresleniu ucznia

z listy uczniow.

4, Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony np. wychowawce, pedagoga
szkolnego.
S. Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ rzetelnie uchybienia w postgpowaniu ucznia, ale

takze jego cechy dodatnie i okoliczno$ci tagodzace.
6. Rada pedagogiczna powinna przedyskutowacé: czy wykorzystano wszystkie mozliwos$ci

wychowawczego oddziatywania szkoly na ucznia, czy uczen byl wczesniej karany karami
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regulaminowymi, czy prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze, czy udzielono
mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j itp.
7. Rada pedagogiczna podejmuje uchwale dotyczaca skreslenia ucznia z listy ucznidw.
Uchwata rady musi zapas¢ zgodnie z regulaminem rady przy zachowaniu quorum.
8. Stanowigcy charakter uchwaty o skresleniu z listy uczniéw obliguje dyrektora Szkoty
do rozliczenia si¢ przed rada pedagogiczng ze sposobu wykonania uchwaty.
0. Dyrektor przedstawia tre$¢ uchwaly samorzadowi uczniowskiemu, ktoéry wyraza swoja
opini¢ na piSmie. Opinia ta nie jest jednak wigzaca dla dyrektora, lecz bez niej decyzja jest
niezgodna z prawem.
10.  Dyrektor bada zgodnos$¢ uchwaty rady pedagogicznej z przepisami prawa oswiaty po czym
wydaje na pismie decyzj¢ o skre§leniu ucznia z listy uczniow.
11. Decyzja o skresleniu powinna zawierac:
1) numer (szkota prowadzi rejestr decyzji);
2) oznaczenie organu wydajacego decyzje;
3) dat¢ wydania;
4) oznaczenie strony, ktorej decyzja dotyczy (ucznia);
5) podstawe prawna;
6) tres¢ decyzji (rozstrzygnigcie),
7) uzasadnienie decyzji:
a) faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, dowody w tej sprawie),
b) prawne (powotanie si¢ na statut szkoty — doktadna tre$¢ w statucie),
C) tryb odwotawczy,
d) podpis z podaniem imienia i nazwiska osoby upowaznionej do decyzji.
12.  Uczniowi przyshuguje prawo odwotania si¢ od decyzji dyrektora w ciggu 14 dni od daty
dorgczenia (nie za§ wydania) decyzji. Odwotanie nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty.
13.  Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu.
14. Jezeli uczen nie jest pelnoletni, decyzje odbierajg 1 podpisuja jego rodzice. Jezeli nie ma
mozliwosci odbioru decyzji przez rodzicow, pismo wysytane jest poczta — listem poleconym, za
potwierdzeniem odbioru.
15.  Uczen i jego rodzice maja prawo wgladu w dokumentacje dotyczaca spraw, lacznie
z protokotami zeznan i protokotem posiedzenia rady pedagogicznej dotyczacej ich dziecka.
16.  Jezeli uczen lub jego rodzice wniosa odwotanie, dyrektor szkoty w terminie 7 dni
ustosunkowuje si¢ do niego, przeprowadza ponowng analiz¢ sprawy, ewentualnie bada nowe fakty.

17. Jesli dyrektor przychyli si¢ do odwotania, wydaje decyzj¢ w sprawie na pismie.
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18. Jesli dyrektor podtrzymuje swoja decyzje, w terminie 7 dni jest obowigzany przestac
odwotanie wraz z pelng dokumentacjg sprawy do organu odwolawczego, ktéry ponownie bada
sprawe. Decyzja wydana przez kuratora o§wiaty moze by¢ przez strong zaskarzona do Najwyzszego
Sadu Administracyjnego.
19. W trakcie catego postepowania odwolawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty,
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba, ze decyzji nadano rygor natychmiastowe;j
wykonalnosci.
20. Rygor natychmiastowej wykonalnosci nadaje si¢ w przypadkach:

1) gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego;

2) dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed cigzkimi stratami;

3) ze wzgledu na inny interes spoteczny;

4) ze wzgledu na wyjatkowy interes strony.
21.  Od rygoru natychmiastowej wykonalnos$ci rowniez stuzy odwolanie.

22.  Whyniki w nauce nie sg podstawg do skreslenia ucznia z listy uczniow.

X. Funkcjonowanie oddzialow trzyletniego liceum

§32.1. W okresie od 1 wrze$nia 2019 r. do 31 sierpnia 2022 r. w czteroletnim CXXV Liceum
Ogolnoksztatcacym im. Waldemara Milewicza w Warszawie funkcjonuja klasy dotychczasowego
trzyletniego CXXV Liceum Ogolnoksztatcacego im. Waldemara Milewicza w Warszawie, zwane
dalej ,,trzyletnim liceum”.

2. Uczniowie klas dotychczasowego trzyletniego liceum korzystajg z obiektow szkolnych 1 ich

wyposazenia. 3.Klasy dotychczasowego trzyletniego liceum realizujg cele i zadania okreSlone

W podstawie programowe] ksztalcenia ogolnego, okreslonej dla trzyletniego  liceum,

uwzgledniajacej program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

4. Cele i zadania klas trzyletniego liceum realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne w tym:
1)szkolny zestaw programow nauczania dla trzyletniego liceum, ktory uwzglednia wymiar
wychowawczy 1 obejmuje cala dziatalno$¢ klas z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob cato§ciowy wszystkie tresci
1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz dzialania
0 charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

3) ramowy plan nauczania dla trzyletniego liceum.

5. Uczniowie Kklas trzyletniego liceum wchodzg w sktad samorzadu uczniowskiego szkoty.
6. Do ucznidow klas trzyletniego liceum majg zastosowanie odpowiednie przepisy niniejszego
statutu.
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7. Do rodzicéw uczniow klas trzyletniego liceum zastosowanie majg odpowiednie przepisy
niniejszego statutu.

8. Dokumentacja pedagogiczna klas trzyletniego liceum jest prowadzona i przechowywana na
dotychczasowych zasadach do zakonczenia ksztatcenia w tych klasach.

9. Po wygasnieciu oddziatéw trzyletniego liceum, dokumentacja tej szkoty przechowywana

bedzie na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

XI. Postanowienia koncowe

§33.1. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace
tych spraw odrgbne przepisy prawa.

2. Zmian w statucie dokonuje rada szkoty z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organdéw szkoty,
organu prowadzacego lub organu nadzoru pedagogicznego.

3. Projekt uchwaty o zmianie statutu szkoty jest przedstawiany do wiadomosci rady rodzicéw
I samorzadu uczniowskiego.

4, Dyrektor powiadamia organy szkoty o kazdej zmianie w statucie.

5. Tekst statutu jest publikowany na stronie internetowej szkoty.

Statut CXXV Liceum Ogodlnoksztalcgcego im. Waldemara Milewicza w Warszawie

wchodzi w zycie 01 grudnia 2019 .
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